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POLITICA DE IDI

O Conselho da Gerência compromete-se a

Procurar optimizar processos, produtos ou serviços, procurando aumentar a

competitividade e eficiência da empresa, apostando no desenvolvimento de novas

técnicas de produção e na implementação de soluções inovadoras de elevado valor

acrescentado, para os diversos setores da cadeia produtiva.

Promover uma cultura de inovação, através de um ambiente propício à criatividade,

espírito crítico e de iniciativa dos seus colaboradores, fomentando o trabalho em

equipa e entreajuda transversal, aumento de conhecimento dos colaboradores e

redução de erros.
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Disponibilizar os recursos necessários para o desenvolvimento das acções

decorrentes dos lniciativas de lnovação aprovadas e dos objectivos de lDl,

assegurando a concrelização dos mesmos.

Cumprir com os requisitos da Norma Portuguesa NP 4457'.2021 e de todos os outros

requisitos aplicáveis ao nosso Sistema de Gestão de lDl, bem como melhorar

continuamente a eficácia do Sistema de Gestão de lDl.

Fornecer soluções que atendam às expectativas dos clientes, garantindo qualidade,

eficiência, competitividade e satisfação.
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Desenvolver e fornecer soluções de alta qualidade para diferentes setores industriais,

promovendo a inovação tecnológica, a sustentabilidade, a satisfação dos clientes e de outras

partes interessadas.

Ser referência mundial no setor de moldes, reconhecida pela capacidade de inovação,

excelência operacional e pela contribuição para o desenvolvimento industrial sustentável.

lnovação, Criatividade, Espírito Crítico, Espírito de iniciativa, Trabalho em equipa e

Entreajuda Transversal, Responsabilidade e Satisfazer o Cliente, respeitando todas as

outras partes interessadas.
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